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“税”到渠成，
破解资本市场税务
难题——中国企业
的美籍人士的美国
税务合规管理和税
务规划
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美国境外实体/资产披露义务

如 果 除美 国境 内 业务 外， 您在 美国 境 外设 立公 司等 实 体或 持有 特定 资 产， 那么 除了 每年 申报 美国
个 人 所 得 税 外 ， 您 还 应 当 在 申 报 美 国 个 人 所 得 税 表 （ 1040 表 ） 的 同 时 披 露 直 接 或 间 接 持 有 的 公
司 或 特 定 资 产 信 息 。 当 然 ， 对 于 不 同 类 别 的 境 外 实 体 /资 产 的 持 有 或 转 让 行 为 ， 美 国 税 务 申 报 或
披 露 的 要 求 也 大 为 不 同 。 譬 如 ， 5471表 用 于 披 露 特 定 美 国 境 外 在 美 国 联 邦 所 得 税 上 分 类 为 公 司
的 实 体 ， 8858表用 于 披 露 美 国境 外 在 美 国 联 邦所得 税 上 分 类 为 非 独 立纳 税 实 体 的 企业 ， 8865表
用 于 披 露 特 定 美 国 境 外 在 美 国 联 邦 所 得 税 上 分 类 为 合 伙 企 业 的 实 体 ， 8938 表 用 于 披 露 特 定 金 融
资 产 等等 。如 果 您没 有意 识到 自己 的 合规 义务 ，而 导 致逾 期没 有履 行 合规 义务 ，一 般来 讲， 上述
每 张 报 表 每 年 将 被 征收 10, 000美 元 的 罚 款。 我 们建 议 美 籍 创 始 人 /高 管提 早 与 美 国税 务 专 业 人士
联 系 ，避 免在 企 业上 市的 关键 时刻 因 为美 国个 人所 得 税的 合规 问题 而 影响 上市 进程 ，另 外， 还应
咨 询 美 国 税 务 专 业 人 士 ， 根 据 具 体 情 况 ， 考 虑 是 否 符 合 美 国 国 税 局 （ In t erna l Re v en ue
S e rvi ce ） 现 在 提 供 的 一 些 补 报 申 报 程 序 要 求 ， 例 如 ： 简 化 合 规 申 报 程 序 （ S t ream lin e d
F i l i n g C om p l i an ce P roce dure s） ，及 时对 未完 成的 申报进 行补 救， 豁免 可能 产生的 罚金 。

由 于 全 球 化 和 中 国 经 济 的 崛 起 ， 越 来 越 多 的 外 籍 人 士 及 海 外 留 学 人 员 纷 纷 回 国 创 业 ， 中 国
创 业 企 业 的 创 始 人 和 高 管 是 外 籍 人 士 的 情 形 并 不 少 见 ， 诸 多 创 新 创 业 企 业 纷 纷 需 求 在 国 内
和 海 外 （ 包 括 香 港 和 美 国 ） 上 市 。 在 为 企 业 提 供 IP O 相 关 服 务 中 ， 我 们 经 常 会 碰 到 企 业 创
始 人 或高 管 是美 籍人 员 的情 况。 这 些美 籍企 业 家 /高 管 因为 忙 于中 国国 内的 业 务且 长期 不在
美 国 居 住 ， 对 自 身 美 国 个 税 申 报 义 务 以 及 持 股 美 国 境 外 公 司 或 美 国 境 外 金 融 账 户 的 申 报 义
务 可 能 并 不 十 分 了 解 ， 从 而 导 致 自 身 的 税 务 合 规 风 险 ， 影 响 企 业 上 市 进 程 ， 或 者 由 于 缺 乏
恰 当 的 税 务 规 划， 导致 极高 的税负 。

近 年 来 ，美 国 大 刀阔 斧 的税 改 行动 从 未停 歇 。2020大 选 尘 埃落 定 之后 ， 税改 更 是势 在 必行 。
本 期 我 们 针 对 中国 企业 的美 籍创始 人和 高管 将讨 论以 下几个 问题 ：

• 中 国 企 业 的 美 籍 创 始 人 / 高 管 ， 在 美 国 有 哪 些 纳 税 合 规 义 务 ？ 在 美 国 境 外 设 立 了 公 司 等
实 体 ， 除 了 每 年申 报美 国个 人所得 税以 外， 还需 要履 行哪些 美国 税合 规义 务？

• 美 籍 创 始 人 / 高 管 的 中 国 企 业 有 上 市 计 划 ， 如 何 合 理 规 划 自 己 的 美 国 个 税 ？ 股 权 激 励 应
考 虑 哪 些 美 国 税务 影响 ？

• 拜 登 的 税 务 提 案有 哪些 重要 内容应 予以 重点 关注 ？

 美 国 的 赠 与 和 遗 产税 的 最 高 税率 可 达 40 % 。 为 合理 规 避 如 此 庞 大 的税 赋 ， 美 籍创 始 人 /高 管在
公 司 上 市 前 设 立 信 托 已 成 为 众 多 企 业 所 采 用 的 策略 ， 必 要 时 部 分 美 籍创 始 人 甚 至 考 虑 退 籍 /退
绿 卡 的 可 行 性 。 此 外 ， 根 据 拜 登 的 竞 选 施 政 纲 领 中 的 税 务 提 案 ， 建 议 遗 产 税 的 终 身 免 税 额 将
从 适 用 于 2020 年 的 1158万 美 元 降 低 至 2009 年 的 350 万 美 元 。 这 一 改 变 将 对 高 收 入 、 高 资 产
的 美 籍 创 始 人 或 高 级 管 理 人 员 的 财 富 保 障 和 传 承 构 成 巨 大 的 挑 战 。 在 目 前 这 一 特 殊 时 期 ， 我
们 提 醒 美 籍 创 始 人 /高 管 对 此 给 予 充 分 的 重 视 ， 尽 早 咨 询 美 国 税 务 专 家以 评 估 未 来 的 个 税 风险
并 定 制 赠 与 税 及 遗产 税 的 筹 划 方 案 ， 比 如 考 虑 合理 使 用 家 庭 信 托 工 具 。 如 果 考 虑 退 籍 /退 绿 卡 ，
也 要 考 虑 是 否 会触 发退 籍/退绿 卡税 ，以 及退 籍/退 绿卡后 再向 美国 人赠 予可 能产生 的税 负。

 在 海 外 上 市 的 企 业 的 自 然 人 股 东 通 常 会 采 用 家 族 信 托 架 构 持 有 境 外 上 市 公 司 股 份 ， 值 得 关 注
的 是 ， 据 公 开 资 料 显 示 ， 2020年 首 家 股 东 中 包 含 海 外 家 族 信 托 的 公 司 成 功 在 科 创 板 上 市 ， 该
家 族 信 托 的 设 立人 为美 籍个 人。

遗产税筹划不容忽视
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美籍高管的股权激励的美国税务影响

如 果 公 司实 施 了 涵盖 美 籍高 管 在内 的 股权 激 励计划 ， 需 要对 股 权 激励 计 划从 美 国联 邦 所得 税 角度
设 计 ， 否则 可 能 会对 美 籍高 管 带来 提 前缴 税 及惩罚 性 税 率的 不 良 影响 ， 甚至 会 对上 市 公司 带 来美
国 税 务 风 险 。 我们 建议 如适 用，股 权激 励计 划设 计考 虑美国 联邦 所得 税影 响。

不 言 而 喻， 美 国 个税 规 定和 合 规义 务 既复 杂 且专业 。 您 在拓 展 业 务版 图 或准 备 上市 的 征程 上 ，也
需 关 注 个税 的 重 要财 务 影响 和 意义 。 必要 时 ，可寻 求 美 国税 务 专 家的 支 持与 帮 助， 避 免因 不 慎的
个 税 违 规 对 业 务和 战略 发展 产生负 面影 响。

四、拜登税收提案摘要

拜 登 已 经获 得 选 举人 团 确认 当 选美 国 总统 ， 尽管如 此 ， 拜登 的 税 收提 案 距离 正 式立 法 可能 还 有很
长 的 路 要走 ， 但 美籍 人 士仍 需 高度 重 视其 提 案相关 内 容 并及 早 采 取必 要 行动 ， 以从 容 应对 可 能发
生 的 变 化 。 我 们将 美国 个税 方面现 行规 定与 拜登 的税 收提案 进行 了简 要比 较:

相关税种 现行规定 拜登提案

个人联邦所得税

 2018年起至2025年底止，个人
所得税税率为超额累进税率：
10%、12%、22%、24%、
32%、35%及37%

 符合分项税前扣除的项目数额
可全部抵扣

 分项税前扣除上限为28%（即每100美元收
入最多可抵扣28美元分项税）

 收入超过40万美金，不予分项税前扣除；
最高个人所得税率从37%提高至39.6%

个人长期资本利
得税

 一般为三档税率（0%、15%及
20%）

 一般在处置资产时才需缴纳资
本利得税

 符合条件的同类资产交换免税

 收入超过100万美元的纳税人最高的合资格
股息以及长期资本利得税率按照普通收入
（39.6%）纳税

 有可能对富人的投资收入按照市值变化征
收联邦所得税

 取消同类资产交换免税条款

个人遗产税

 美国税改使得2018年起至2025
年底止，遗产税的终身免税额
有较大增加（2020年为1,158万
美元，2021年为1,170万美元），
从2026年重新降为500万美元
（不考虑通胀调整）

 最高税率为40%
 个人离世时，遗产的税基提升

至市场公允价值

 遗产税的免税额恢复至2009年的350万美元，
赠与税的终身免税额改为100万美元

 最高税率为45%
 个人离世时，遗产的税基不会提升；或遗

产未实现的资本利得将需要按照新的资本
利得税率在个人离世时缴税

社会保险税
 2020年，收入至13.77万美元部

分，由个人和雇主各缴纳6.2%
的社会保险税

 在原有政策基础上增加收入区间：收入超
过40万美元部分，个人和雇主各缴纳6.2%
的社会保险税

 毕 马威 在北 京和 上海 设有 常驻的 美国 税服 务团 队，与 毕马 威海 外团 队保持 密切 联系 和合作 ，为
中 外合 资企 业、 外商 独资 企业及 中国 企业 的各 类涉美 税收 问题 ，包 括美籍 人员 和持 有美国 绿卡
的 人员 ，提 供相 关税 务咨 询和合 规一 站式 服务 ，如贵 公司 有美 国税 务相关 问题 ，敬 请与我 们联
系 。
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